recrute

AVIS RECTIFICATIF portant sur la date limite
de dépét de candidatures et la date
de I'administration

des épreuves écrites

Dans le cadre de renforcement de son équipe,
I'’Agence Nationale de Promotion e 'Emploi et des
Compétences, ANAPEC, lance un concours pour le
recrutement d'un community manager, qui aura
lieu le 05 novembre 2012 dans la ville de
Casablanca..

Epreuves du concours:
Ce concours comprend une épreuve écrite et
une épreuve orale :

A-Epreuve écrite comprend une dissertation
en arabe et une dissertation en frangais de
coefficient (5) ;

B-Une épreuve orale de coefficient (5),

La note éliminatoire de la premiére épreuve
écrite est de 12/20.

01 poste est a pourvoir.

Envoie des dossiers (CV + lettre de motivation, une
copie certifiée conforme a ['original du dipléme
permettant l'accés a la fonction publique ou de son
équivalence nominative et une Copie légalisée de la
CIN) par voie postale ou déposés au bureau d'ordre de
I'ANAPEC : n° 4 entrée « B »lotissement la Colline Sidi
Maarouf Casablanca  BP 188.

Date limite de dépét des candidatures :
07 octobre 2012

Anapec

* Réseau de 74 agences ;

* 400 conseillers en emploi ;

* 15.000 entreprises clientes ;

* Un Objectif de 200 000 insertions

aNnAapec

Un community manager

Descriptif du poste :

Au sein de I'équipe de communication, vous étes en
charge du développement, actualisation et animation
des outils de communication sur le web : sites internet,
social media (Facebook, Twister etc.), et blogs.

Vous participez aux missions de la relation presse :
veille, rédaction d'articles, contact etc.

Profil recherché :

- De formation Bac+ 3 a 5 en communication,
marketing, journalisme ou équivalent ;

- Doté(e) de réelles qualités relationnelles, organisé(e)
et pugnace, vous étes autonome et avez la fibre
commerciale ;

- Enthousiaste et ayant I'esprit d'initiative, une bonne
capacité de rédaction en francais et en arabe,
savoir-faire en animation des réseaux et un gouat
prononcé pour les nouveaux médias et les réseaux
sociaux et bien sr le net ;

- La capacité en infographie (Photoshop, lllustrator) ou
vidéos est un plus ;

- Une premiére expérience dans le domaine est
souhaitable.

Des compétences pour I'emploi,
des emplois pour les compétences.

WWW. anapec.org



